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平成２７年度事業報告書 

 

自：平成２７年４月１日 ～ 至：平成２８年３月３１日 

 

Ⅰ．事業概況 

平成２７年度も、会員企業に加え行政機関や諸団体からの多大なる支援のもと、概ね計画どおり 

に事業を遂行することができました。 

主な事業といたしまして、恒例となりました地域情報化推進事業である「彩の国ビジネスアリー 

ナ２０１６」、並びに「第２０回彩の国さいたまホームページコンテスト」の二大イベントを開催 

し、地域活性化・情報通信事業推進の啓蒙活動を実施致しました。 

制度改正における取組では、１０月に改正された「労働者派遣法」や、社会保障・税番号制度「 

マイナンバー法」等の重要案件を、埼玉労働局・内閣府と連携して説明会等を実施し周知を行いま 

した。 

労働環境分野では、情報サービス産業界での人的不足に対応するため、県内大学・専門学校との 

連携を強化して、就職交流会や合同企業説明会等を実施し、新規求人対策等に取組んで参りました。 

また新たな事業として、少子高齢化社会を迎え構造的人材不足の対応策として如何に高年齢者を 

活用するかが企業発展の重要な課題であることから、当協会では厚生労働省「平成２７年度業界別 

生涯現役システム構築事業」を受託、公益社団法人産業雇用安定センターの協力のもと、検討委員 

会を組成し「生涯現役社会に向けた雇用制度導入マニュアル」を作成、講演会を実施して会員企業 

の手引書として社内活性化や、事業進展に供すべく活動をして参りました。 

 

Ⅱ．事業活動報告 

１．人材育成事業 

（１）事務効率化研修事業 ２科目  参加人員 ３１名 

  （２）技術研修事業    ３科目  参加人員 ６８名 

（３）ｅラーニング    参加企業       ８社 

 

 ２．地域情報化推進事業 

（１）彩の国ビジネスアリーナ２０１６ 

埼玉県を中心として産業振興を図るため、当協会・（公益財）埼玉県産業振興公社・埼玉県・ 

地元６金融機関の共催により開催されました。 

出展団体数：６４２企業・団体（８４５小間）  

来場者数 ：１７，２３３人（２日間延べ人員）  

当協会主催セミナー 

      第１部：基調講演「経営視点から見たロボット導入効果分析」 

講演者 （株）ティーズコンサルティング 山崎 卓 氏 

      第２部：ＩＴソリューション発表 
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       埼玉県統計課・埼玉県統計協会 「オープンデータと統計」 

       （株）フジミック埼玉     「中小企業向けのシステム提案」 

       （株）日東テクノブレーン   「Cinfinitｙメンタルヘルスケア」 

ＡＧＳ（株）         「ストレスチェックサービス CocoroClover」 

（有）エイ・ケイ・システム  「doconeel」 

         聴講者 ８８名 

（２）第２０回彩の国さいたまホームページコンテスト２０１５ 

恒例のホームページコンテストは、埼玉県知事賞・さいたま市長賞・総務省関東総合通信 

局長賞・経済産業省関東経済産業局長賞・厚生労働省埼玉労働局長賞・協賛企業８社賞の 

表彰式が２８年１月２０日パレスホテル大宮にて開催されました。         

       応募作品数：１２５作品 

応募者数 ：１６４名      

コンテスト詳細［SAI-PRESS］８７号に掲載  

（３）埼玉県・さいたま市等地方自治体との連携強化 

      ①第３回埼玉県自治体ＩＣＴセミナーの開催  

        開催日：平成２７年７月３０日 

        場 所：埼玉県県民健康センター 

        参加者：自治体関係２０団体３０名・一般法人１１社１４名 

        会員展示企業：８社 

      ②オープンデータ化の推進 

        行政が保有するデータを誰もが二次利用できる形式で公開し、民間企業等が効果的な 

活用により新たな価値を創造してゆく。 

（４）埼玉ＩＴネットワーク会議開催 

      平成２４年度より行政・県内諸団体を支援団体として「地産地消」をテーマに４年間に亘 

り活動を続け行政・支援団体からの助言を得ている。 

        ２７年度開催：２回開催 

   （５）ビジネス交流会開催 

      ビジネス交流会は会員同士の情報交換の中からビジネスヒントをつかむ目的で企画してい 

る。 

         

３．調査事業研究 

（１）モバイル機器利用に関するアンケート調査報告 

昨年度は県内企業、県内地公体に対しＩＴ化の推進状況調査を実施しましたが、今年度はモ 

バイル機器利用アンケートを協会員及び家族に調査を実施した。 

       調査結果［SAI-PRESS］８７号に掲載 

 

（２）プロジェクト管理技術・開発方法・先進ＩＴの研究 



 

 

3 

 

 

     システム技術部会を中心として原則、毎月１回開催 

       研究結果は適時［SAI-PRESS］に掲載 

 

４．啓蒙・普及事業 

（１）広報誌［SAI-PRESS］の発行：年１回 １月 

     電子版デジタル［SAI-PRESS］の発行：年３回 ４月・７月・１０月 

  （２）各種情報の発信 

     情報・案内等を適時会員にメールにて送達 

  （３）県立工業高校ソフトウエア・ホームページコンテスト大会の後援 

     全国工業高等学校選抜大会であり、審査員の派遣および賞品の提供 

 

５．産・学・官交流事業 

   情報サービス産業振興のため、埼玉県をはじめ行政機関及びＪＩＳＡ・ＡＮＩＡ等関係諸団体、 

各種交流協議会への参画や、国際交流をおこなった。 

（１）全国地域情報団体連合会（ＡＮＩＡ）石川大会 

      開催日 ：平成２７年９月１０日～１１日 

      開催場所：金沢市  参加者１４名 

  （２）アジア・オセアニアコンピュータ産業会議（ＡＳＯＣＩＯ）－ICTSummit2015 

      開催日 ：平成２７年１０月６日～１０月７日 

      開催場所：マレーシアクアラルンプール  参加者１２名 

  （３）首都圏情報団体幹部会：平成２７年度は当協会が幹事団体 

      開催日 ：平成２８年３月４日 

      開催場所：パレスホテル大宮  参加者３４名（５団体・オブザーバー１団体）  

  （４）大学提携講座   

埼玉大学  科目「職業と情報」 派遣講師６名 

  （５）新年賀詞交歓会 

      開催日 ：平成２８年１月２０日 

      開催場所：パレスホテル大宮  参加者１５０名 

     ※「第２０回彩の国さいたまホームページコンテスト２０１５」表彰式を賀詞交歓会に併せ 

実施した。 

（６）情報セキュリティー啓蒙活動 

ＩＰＡ主催の情報セキュリティー標語・ポスター・４コマ漫画に当協会として県内作品の中 

から優秀作品を選出し表彰をおこなった。 

（７）プログラミングコンテスト開催 

初回の試みとして、協会会員向けにＷｅｂを利用したプログラミングコンテスト開催した。 

次回からはホームページコンテストと同時期に一般公募をする予定。 
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６．福利厚生事業 

（１）第２０回チャリティゴルフコンペ開催 

      開催日 ：平成２７年１０月２日 

      開催場所：大麻生ゴルフ場     参加者４０名 

（２）第２１回ボウリング大会開催 

      開催日 ：平成２８年２月１９日 

      開催場所：浦和スプリングレーンズ 参加者２３組９２名 

 

７．労働環境改善・共同求人事業  

（１）SAITAMA Smile Woman フェスタ２０１５への参加 

開催日 ：平成２７年９月１２日～１３日 

      開催場所：さいたまスーパーアリーナ 

      出展企業：ＡＧＳ（株） 

（２）学校と企業の就職交流会 

      開催日 ：平成２７年１０月８日 

      開催場所：大宮サンパレス 

      参加学校：県内大学・専門学校１９校２１名 

参加企業：会員企業１７社３１名 

（３）埼玉県内１７大学合同企業説明会 

      開催日 ：平成２７年９月４日 

      開催場所：ホテルブリランテ武蔵野 

      参加企業：５７社   

参加学生：２８２名 

 

８．生涯現役システム構築事業 

厚生労働省から「平成２７年度業界別生涯現役システム構築事業」を受託、検討委員会を組成し 

「生涯現役社会に向けた雇用制度導入マニュアル」を策定し講演会を実施。 

    開催日 ：平成２８年２月１７日 

    開催場所：大宮ソニックシティ 

    参加者 ：８９名 

 

９．会員増強運動 

   目標：５社   実績：４社（退会：３社） 

２８年３月末会員企業 １０5 社 
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Ⅲ．会議報告 

１．第４回定時総会  

開催日時：平成２７年５月２８日 

開催場所：大宮サンパレス 

参加者数：合計６４社（出席会員３４社、委任状提出３０社） 

※平成２７年５月２８日現在 正会員９０社  

議 案 ：第１号議案 平成２６年度事業報告書（案） 

        第２号議案 平成２６年度収支決算書（案） 

        第３号議案 役員改選について 

        ※何れも原案通り可決  

２．理事・監事会 

（１）第２０回理事・監事会 

開催日：平成２７年４月２４日 

   出席者：理事１５名中 １０名・監事２名中 ２名 

議 案：第１号議案 平成２６年度事業報告書（案） 

          第２号議案 平成２６年度収支決算書（案） 

第３号議案 理事の選任について 

          第４号議案 入会承認の件 

          ※何れも原案通り可決  

報告事項：部会報告 

  （２）第２１回理事・監事会 

      開催日：平成２７年５月２０日 

出席者：理事１５名中 １０名・監事２名中 １名 

      議 案：理事の選任について 

          ※原案通り可決 

報告事項：部会報告 

  （３）第２２回理事・監事会 

      開催日：平成２７年７月１７日 

出席者：理事１６名中 ９名・監事２名中 ２名 

      議 案：入会承認の件 

          ※原案通り可決 

      報告事項：部会報告 

  （４）第２３回理事・監事会 

      開催日：平成２７年１０月８日 

出席者：理事１６名中 １１名・監事２名中 ２名 

      報告事項：部会報告 

（５）第２４回理事・監事会 
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開催日：平成２８年１月２０日 

出席者：理事１６名中 １１名・監事２名中 ２名 

      議 案：第１号議案 入会承認の件 

          第２号議案 次世代ＩＣＴ活用調査研究会の発足について 

          ※何れも原案通り可決 

報告事項：部会報告 

（６）第２５回理事・監事会 

      開催日：平成２８年２月１７日 

出席者：理事１６名中 １０名・監事２名中 ２名 

      議 案：第１号議案 平成２８年度事業計画（案） 

          第２号議案 平成２８年度収支予算書（案） 

          第３号議案 事務局長交代について 

          第４号議案 選挙管理委員の選出について 

          ※何れも原案通り可決 

 

 

 以  上 

 


