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＜＜＜＜平成 19 年度事業報告＞ 

（1）人材育成事業 

① 情報通信人材研修事業 

社団法人情報ｻｰﾋﾞｽ産業協会助成金に基く IT 研修 会場：SSC 研修室 

・「ｿﾌﾄｳｪｱ設計の技法」研修 平成 19 年１２月４・５日実施 参加者 19 名 

・「ｼｽﾃﾑ設計の考え方」研修 平成 20 年１月２８・２９日実施 参加者 15 名 

 

  ② ビジネス講習会 

   中堅社員スキルアップ研修「ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄﾏﾈ-ｼﾞｬの育成：実践編」 

平成１９年６月２１・２２日開講 会場：さいたま市別所沼会館 参加者：20 名 

   若手社員スキルアップ研修「ｺﾐﾆｭｹｰｼｮﾝ能力向上」 

平成 19 年１１月 ８・９日開講 会場：さいたま市別所沼会館 参加者：９ 名 

 

③ 「 e-ラーニングﾞ」の実施 

日本ｿﾌﾄｳｴｱ協会と共同にて、日本ﾕﾆｼｽ㈱の「 e-ﾗｰﾆﾝｸﾞ」を特別価格にて提供を受け実施 

 参加会員企業 １０社 

 

（2）地域情報化推進事業 

①「彩の国ビジネスアリーナ 2008」開催 

埼玉県の産業振興を図るため、（財）埼玉県中小振興公社が中心となり､埼玉県・地元金融機

関との共催により実施 

<彩の国ビジネスアリーナ２００８開催実績> 

開催日時  平成 20 年 2 月 14 日（木）10:00～18:00、15 日（金）10:00～17:00 

      【前回平成 19 年 2 月 7 日（水）10:00～17:00、 8 日（木）10:00～16:00】 

 開催場所  さいたまスーパーアリーナ・コミュニティアリーナ【前回と同じ】 

        埼玉県さいたま市中央区新都心 8 番地 

来場者数   12,050 人（1 日目 6,250 人、2 日目 5,800 人） 

        【前回 9,850 人（1 日目 4,350 人、2 日目 5,500 人）】 

  出展者数  387 企業・団体、469 小間  

        【前回 404 企業・団体、458 小間 】 

 

②第 1２回「彩の国さいたまホームページコンテスト 2007」 

今回で 12 回目となり、協会主催行事として定着 

公募期間：平成 19 年５月 1 日～10 月 15 日  

応募作品：310 作品 参加者 ３６５名 

表 彰 式：平成 20 年 1 月 25 日 会場：パレスホテル大宮 

埼玉県知事賞・さいたま市長賞・特別賞などを贈呈 
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③講演会・セミナーの開催 

タイムリーなテーマを選定して適宜開催し、新ビジネス展開の研究、協会会員間の 

ビジネス情報の交流を活発に推進する 

イ. 第 1 回経営者セミナー 

開催日：平成１9 年５月２9 日 会場：サンパレス大宮 参加者５８名  

テーマ「IT 業界を取り巻く諸問題について」 

     講 師：㈱富士通総研 社長 長谷川 展久 氏 

 

ロ. 第２回経営者セミナー：平成 19 年 8 月 23 日 ITC 埼玉と共催  

会場：大宮ソニックシティ  参加者：70 名 下記の３テーマにて行う 

テーマ：「 新卒採用マーケットの現状と採用ノウハウ」 

講 師：㈱リクルート首都圏 エンジニア  三木 裕史  氏 

テーマ：「IT エンジニア中途採用マーケットの現状と採用ノウハウ」 

講 師： ㈱リクルート首都圏 エンジニア  浅野 禅氏 

テーマ：「 経済産業省が取り組む IT 人材育成、中小企業の IT 化について」 

講 師：経済産業省情報人材室長 夏目 健夫 氏 

 

ハ. 第３回経営者セミナー：平成 20 年 3 月 25 日 ITC 埼玉と共催 

                 会場：大宮ソニックシティ  参加者：68 名 下記の３テーマにて行う 

      テーマ：「平成 20 年度総務省の情報通信政策について」 

講 師：総務省 関東総合通信局 情報通信連携推進課長 古屋 修二 氏 

          テーマ：「平成２０年度経済産業省の情報通信政策について」 

講 師：経済産業省 関東経済産業局 情報政策課長 関根 恵子 氏 

テーマ：「サービス産業のイノベーションとサービス・サイエンス」 

講 師：富士通総研 取締役 主任研究員 安部 忠彦 氏 

 

④ ビジネス交流会 

イ.  開催日：平成 19 年 6 月 18 日  

会 場：大宮ソニックシティ   参加者：３２名 

講 演：「これからのｿﾙｰｼｮﾝﾋﾞｼﾞﾈｽとは」講師 IT 談話室 豊田 孝 氏 

下記の３社ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝを行う 

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ(1)「ｼﾞｭﾈｸｻ 9.0 の紹介」 ㈱ｴﾑ・ｴｽ・ｹｰ 高塚社長 

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ(2)「ﾏｲｸﾞﾚｰｼｮﾝの必要性と戦略」 ｼｽﾃﾑｱﾅﾗｲｽﾞ㈱井上氏 

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ(3)「内外の物理的脅威の排除を目指す」日立電子ｻｰﾋﾞｽ㈱ 熊谷氏 
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ロ. 開催日：平成 19 年 9 月 19 日  

会 場：新都心ﾋﾞｼﾞﾈｽ交流ﾌﾟﾗｻﾞ 参加者：２１名  

下記の３社ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝを行う 

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ(1)DensalT ｿﾙｰｼｮﾝ」日立電子ｻｰﾋﾞｽ㈱ 大野氏 

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ(2)「商品ｾﾝﾀｰの H/T」 CCS ｸﾚｾﾝﾄ㈱ 丹 氏 

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ(3)「拠点間通信の紹介」㈱ｹｲﾂ-ﾈｯﾄﾜｰｸｽ 小林社長 

 

ハ. 開催日：平成 19 年 11 月 6 日  

会 場：新都心ﾋﾞｼﾞﾈｽ交流ﾌﾟﾗｻﾞ  参加者：２５名 

講 演：「経営革新のための IT 利活用の勧め」㈱船井情報ｼｽﾃﾑｽﾞ 西山取締役 

下記の２社ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝを行う 

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ(1)「IT ｿﾘｭｰｼｮﾝ取り組み」㈱ﾌｼﾞﾐｯｸ埼玉 山田常務取締役 

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ(２)「Web 給与支給票ｻｰﾋﾞｽ」「さいたま IDC の紹介」AGS㈱出井氏 

 

⑤ 「新産業支援機関」に参画 

   埼玉県・さいたま市の創業・ベンチャー支援事業の支援機関として、IT 業界に起業・ 

進出したい人に対する相談・技術支援などを行う 

⑥ 「関東 IT 経営応援隊 in 埼玉」に参画 

・ 商工会議所などの経済団体・ITC 埼玉と連携し、県内企業の IT 利活用促進を図る。 

     春日部地区異業種交流会   

春日部商工会議所・NPO 法人埼玉 IT コーディネータと共催にて、初めて春日部地区 

にて開催 

開催日：平成２０年 2 月 18 日 会 場：春日部市商工振興センター 

参加者：３３名 下記の４テーマにて行う 

テーマ「IT 経営百選」 

講 師： 三州製菓㈱社長 斉之平 伸一 氏 

テーマ「IT 経営の勧め」 

講 師： IT コーディネータ 町田 行雄 氏 

テーマ「小企業のための初歩からの IT 導入戦略」 

講 師： （有）ふらすエム社長 前沢 初夫氏 

テーマ「I 埼玉県の IT 産業について」 

講 師： 社団法人埼玉県情報ｻｰﾋﾞｽ産業協会 常務理事 岩嵜 正 氏 
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（3）調査研究事業 

①第 12 回地方公共団体情報化施策動向に関するアンケート調査実施 

県下の地方公共団体の情報化動向を把握し、地域情報化戦略立案や情報化計画策定等情報

提供と地域情報サービス産業の技術力向上を目的として実施 

②第 5 回県内企業アンケート調査実施 

一般企業対象：県内企業の情報化動向及び、情報化の及ぼす労働状況を把握し、これらの

情報を提供することにより、情報化技術の向上を目的として実施 

①・②調査結果 4 月発行の「SAI-PRESS 56 号」に掲載 

③プロジェクト管理技術・開発方法・先進ＩＴの研究 

 ・ システム技術部会 年 1２回開催  

・ 活動報告書を 平成 20 年 5 月に発行予定 

 

（4）啓蒙・普及事業 

①  会報誌「SAI-PRESS」の定期発行：年 4 回 

協会の動向を外部にアピールし、協会の知名度をより一層向上させる為、県内唯一の 

情報サービス産業の公益法人として積極的に情報を発信 

②  Web ﾒｰﾙ「SAI-PRESS 速報」２３回送達 

協会会員向けに、送達された情報を適宜 Web ﾒｰﾙにて発信 

③  「IT ビジネスガイドブック」の作成 

   「ビジネス・アリーナ２００８」にあわせ平成２０年２月発行 

④ 協会ホームページの運営 

⑤ 「第 17 回埼玉県立工業高等学校ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ・ｿﾌﾄｳｪｱｺﾝﾃｽﾄ」協賛 平成 19 年 9 月 

  

（5）産･学･官交流事業 

①情報サービス産業振興のために、埼玉県をはじめ経済産業省・総務省等及び JISA・ANIA

等諸団体・埼玉大学をはじめとする県内大学、地域共同研究センター、国・県主導の産学官

交流協議会等への参画、及び国際交流を行う 

・「広域関東圏産業クラスター推進ネットワークス」に参画 

・「埼玉県 GIS 普及推進研究会」への参画 

・ 第 2９回全情連（ANIA）ちば大会：平成 1９年 6 月７日 参加者：１６名 

 

②海外交流事業 

・モンゴル国ウランバートル市訪問：平成１９年９月１２日～１７日 参加者：７名 

モンゴル政府情報通信局・在モンゴル日本商工会議所の招請を受けモンゴル

国を訪問 
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モンゴル国立科学技術大学を始め IT 教育機関・IT 企業・政府機関等を訪問。 

そして、モンゴル国立科学技術大学と当協会は人材育成・交流に関する「覚書」

を締結し、モンゴル学生の採用面接を実施し、ウランバートルにおける日本語

研修生の選考を行う 

・ ベトナム国ハノイ市・ホーチミン市訪問：平成 19 年 11 月 15 日～21 日  

参加者 14 名 

   ベトナムへの関心が急速に高まっており、IT 分野においても中国・インドを凌

ぐ勢いを示している趣があるﾊﾉｲ・ﾎｰﾁﾐﾝ両市の IT 企業等訪問視察 

 

③埼玉大学工学部提携講座「情報と職業」に講師派遣・研究支援金贈呈 

 

④新年賀詞交歓会：平成２０年１月 2５日 パレスホテル大宮にて開催 参加者：14５名 

諸官庁･諸団体関係者を招くと共に、協会会員の交流、拡大を図る 

・「第 1２回彩の国さいたまホームページコンテスト 200７」の表彰式を同日に開催 

 

（6）福利厚生事業 

   ①協会会員の福利厚生事業 

    ・第 1４回ボウリング大会：平成２０年 2 月２２日 

浦和スプリングレーンズにて  参加者：６４名 

＜団体戦＞ ＜個人戦＞ の優勝・準優勝・3 位者などに表彰記念品贈呈 

 

②チャリティー事業 

    ・第 1２回チャリティーゴルフコンペ：平成１９年９月１日 参加者：３２名 

優勝・準優勝・3 位者などに表彰記念品贈呈 

  

（7）人材確保推進事業 

①労働時間等設定改善推進事業 

最近時、情報ｻｰﾋﾞｽ産業は若年求職者から労働環境が厳しいとの評価が高まり、新卒者の応

募が減っている。このような評価を払拭し、魅力ある職場作りのために業界あげて労働時間

等の改善に取り組まなければならないとの認識から、厚生労働省による「労働時間等設定改

善団体」の認定申請を行い 7 月認定され事業に着手 

・推進会議 ：4 回開催  

・全体説明会： 

開催日：平成１9 年５月２9 日 会場：サンパレス大宮 参加者６１名  
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・労働時間等設定改善推進事業セミナー 

テーマ「労働時間等改善について」  

講 師：労働問題コンサルタント 市川 征一郎 氏 

   開催日：平成１9 年 10 月 4 日 会 場：サンパレス大宮 参加者 33 名  

 

・労働時間等設定改善推進事業セミナー 

テーマ「ワーク・ライフ・バランスと企業経営について」  

講 師：独協大学経済学部教授 阿部 正浩 氏 

開催日：平成２０年 3 月 2８日 会 場：サンパレス大宮 参加者 37 名  

 

・平成 20 年３月  好事例集発行： 400 部  

     ・平成 20 年３月  成果報告書発行： 400 部  

・平成１9 年７月  啓蒙ポスター作成： 1,000 枚、 

・平成 19 年９月  子育て支援ポスター作成： 1,000 枚 

啓蒙ティッシュペーパー作成  6,000 個 

・平成 19 年 12 月 啓蒙ティッシュペーパー作成：：6,000 個 

 

②採用活動改善事業 

・共同求人 2･3･5 月開催（合同就職面接会）（さいたま市・川越市にて） 

・産学交流会：学校・企業の求人懇親会：平成１９年 10 月 4 日開催 

学校参加者：15 名 会員企業参加者：33 社 

・求人ガイドブック 「SAI-PRESS５２号」に掲載 平成１９年４月 

 

③インターシップの受け入れ 

 ・県立高校生の職場実習の受け入れ実施 

 

     （8）会員増強運動 

       より多くの情報サービス企業を結集し、地域情報サービス産業団体として、活動基盤の確立 

を図るとともに、協会活動のより充実を図るため、会員増強に努めましたが、18 年度の社団 

法人化 10 周年の反動もあり低調であった 

・年間目標：１０社  実績 4 社   

 

３３３３．．．． おわりに 

   今年度も、会員皆様のご協力・ご支援により事業計画を着実に推進し出来ましたこと関係各位

に厚く御礼申し上げます 

また本年度は 18 年度に引き続き、厚生労働省の「労働時間等設定改善団体」に認定され会員

皆様のご協力・ご支援により諸事業を推進できましたことを重ねて御礼申し上げます 

これにて、平成 1９年度の事業報告を終わります 


